萬能工商個別化教育暨轉銜輔導計畫（普通班）
（自 97 至 99 學年度）

	1、 學生基本資料

導師：張○○　初填日期： 97 年  9 月 26日
	大頭照

	姓  名
	李○○
	入學日期
	97年9月1 日
	

	生  日
	中華民國 81年 10月 25 日
	性

別
	(男

□女
	原住

民籍
	□是

(否
	

	身分證字號
	E123456789
	
	
	
	
	

	障礙類別
	□身心障礙手冊

  障別：______________

(學習障礙鑑定證明書

□無手冊或證明書

障別：______________
	障礙

證明

文件
	□請貼「身心障礙手冊」正面影印本

(「學習障礙鑑定證明書」影印本

【請附於本頁後面】

	戶籍地址
	60859嘉義縣水上鄉萬能路1號
	住家電話
手機
	07-7815588

0920222666

	聯絡地址
	□□□同上
	
	

	家長姓名
	父：李○○
	國

籍
	中華民國
	職

業
	交通運輸
	職場電話
	07-3389999
	手

機
	0920333888

	
	母：張○○
	
	中華民國
	
	服務
	
	 07-5567777
	
	0920222666

	教養狀況
	□單親

(雙親

□失親（如隔代教養等）
	緊急聯絡人
	李○○
	緊急聯絡人手機
	0920333888

0920222666

	家中成員
	是否有其他障礙者：□無 (有， 1 人，障別是 學障 ，與學生關係是兄弟

	家

庭

狀

況

（可複選）
	排行次序
	排行第 1 位；兄0人、弟 1人、姐0人、妹0人

	
	主要照顧者
	□父親(母親 □祖父 □祖母 □其他

	
	家長管教方式
	□權威式(民主式 □放任式 □其他（           ）

	
	經濟情況
	□富裕□小康(普通□清寒□低收入□政府輔助□負債□其他（   ）

	
	居住環境
	□住宅區 □商業區 □工業區 (混合區 □鄉村 □其他（     ）

	
	家中使用語言
	(國(台□客家□英□原住民母語□手語□讀唇□筆談□其他（  ）


貳、健康狀況                                        （請導師填寫）
	導致障礙

可能成因

學障生不必填
	(先天（□遺傳，何人________ □黃疸  □母親懷孕時服藥 □發燒  ）

□後天（□缺氧   □誤用藥物  □意外傷害  □文化不利   □其他___________）

	伴隨症狀
	□無      □蠶豆症   (癲癇   □心臟病   □腦性麻痺   □精神疾患  □過動   

□血友病  □氣喘病   □過敏   □異位性皮膚炎   □其他___________________

	過 敏
	(無   □食物過敏   □藥物過敏   □皮膚過敏   □鼻過敏  

□其他_________________________________________________________________

	聽 力
	(正常   □矯正後左耳       分貝、右耳       分貝

	視 力
	(正常（裸眼左1.0 右1.0）  □近視（矯正後左     右     ） □其他____

	色 盲
	□有  (無
	身 高
	170      公分
	體 重
	65   公斤

	目前

服用藥物
	(無

□有（藥物名稱              服藥時間             副作用              ）

	其他

特殊狀況
	需特別注意的部份
	過度運動時會：可能引發癲癇發作            □無狀況

	
	(需要       □不需要

請說明：

該生須按時服用抗癲癇藥物，並注意癲癇發作時安全維護，發作時需協助側躺，待事後給予休息，提醒紀錄與通報輔導處或保健室。
	發燒時會：                                (無狀況

	
	
	緊張時會：可能引發癲癇發作                □無狀況

	
	
	其他感官：                                (無狀況


參、學生能力現況描述/優勢能力分析（可複選）
                                                           （請導師選填）
	主要領域
	次要領域
	優   勢
	弱   勢

	情緒/

人際關係
	社交互動
	□熱心助人  □與重要他人關係佳  

□文靜柔順  □人緣佳     

(彬彬有禮  □具領導能力

□獨立性強  □改變意願強

□合群      □其他________
	□沉默畏縮   □不合群

□出口成髒   (缺乏互動能力

□常被排斥   (依賴心重

□情緒不穩定 □常與人爭執  

(反省能力差 □其他________

	
	兩性互動
	□能保持適當的兩性互動

□看重自我的價值

□具備正確的兩性知識

□其他________
	□與異性過度親密互動

(缺乏正確的兩性知識

□排斥自我的價值

□排斥與異性互動

□其他________

	主要領域
	次要領域
	優   勢
	弱   勢

	行動能力
	交通工具
	(能騎腳踏車   (能搭公車   

(能搭計程車   □能搭火車
	□完全無法使用

	
	獨立行動
	(完全獨立行走 □需用柺杖 

□需用輪椅     □需用其他輔具
	□完全無法獨立行走，需協助

	溝通能力
	溝通方式
	(口語 □手語  □唇語  

□書寫 □溝通板□其他輔具
	□口齒不清   □需肢體語言輔助  

□詞彙缺乏   □無法口語

	
	溝通內容
	□說話流暢     □肢體豐富     □表情豐富     □理解指令

□表達能力佳
	□有指令接收之困難   

(理解指令有部分困難 

□以不當方式表達需求   

(畏懼與人溝通

	認知能力 
	語文能力
	□造詞/句能力佳□作文流暢

□詞彙運用得當
	(造詞/句困難 □文法無結構

(詞彙缺乏

	
	閱讀能力
	□聲調準確     □斷句適切 

□理解文意     □其他
	(閱讀遲緩    □跳行跳字

(無法獨立閱讀□其他

	
	書寫能力
	□字體工整     □書寫速度佳
	□文字顛倒    (書寫困難 

	
	數理能力
	□運算能力佳   □推理能力佳
	(運算困難    □推理能力差

	
	學習習慣
	□動機強烈     □主動認真 

□能主動發問   □認真學習
	(缺乏動機    □做事衝動 

□坐立不安    (注意力不集中

	感官功能/

健康狀況
	動作協調
	(動作敏捷     (肢體協調性佳 

□精細動作佳 
	□動作緩慢    □肢體協調性差

□精細動作差  □走路易摔倒

	
	生理健康
	(乾淨整齊     □不常生病

(能表達身體不適
	□具有潔癖    □骯髒紊亂

□無法表達身體不適

	
	心理健康
	□較能接納自我□能理性思考   □合理自我期許

□有責任感     □其他________
	□無法接納自我  (非理性思考  □自我期許過高  (沒自信      □其他________

	學習特性
	工作變動性
	(可接受工作變動性

□可接受臨時告知的變動
	□無法接受工作變動性

□無法接受臨時告知的變動

	
	主動性
	□能主動開始工作不需要他人提醒
	□不願參與  (需他人口頭提醒

□需他人示範帶領

	
	工作專注性
	□不需任何督促即可專注完成工作□僅需督導一次即可專注完成工作
	(需要多次督促才能專注工作

□經督導還是無法專注完成工作

	日常生活

表現
	□配合度高             (配合度中等         □配合度低

□會主動表達自己的意見 □不會主動表達自己的意見，但能遵從班級規定

□不會表達自己的意見，亦不遵從班級規定     

□能保護自己並為自己爭取權益，不易被欺負  (不知道如何保護自己，易被欺負

□其他_____________


	主要領域
	次要領域
	優   勢
	弱   勢

	基本

職業能力
	耐力持續性
	□能持續一段長時間或全天
	(經常無法持續一段時間

	
	工作速度
	□快   □很快
	(慢  □很慢   

	
	職務流程
	□可完成工作所有流程

(能完成工作的部分流程
	□僅能完成單一步驟

□無法完成所有工作流程

	
	獨立工作
	□可獨立完成各項工作並協助他人□可獨立完成各項工作內容
	□有時可獨立有時需要他人協助□無法一人獨立工作

	
	挫折容忍力
	□能接受任何人的指正並改進

□能接受喜歡的人指正並改進
	□面對指正毫無感覺

(面對指正易生負面情緒（生氣）

	
	判斷力
	□可判斷數量多寡

□可判斷物件輕重

□可判斷事物的是非對錯好壞
	□無法判斷數量多寡

□無法判斷物件輕重

(無法判斷事物的是非對錯好壞

	
	團隊合作
	□可以和任何人一起工作

□可以和喜歡的人工作
	(和他人合作有困難

□不願意和他人合作

	
	工作技能
	□會使用電腦文書處理工作

□會使用一般辦公設備（如影印）

□其他________________
	(不會使用電腦文書處理工作

□沒有一般工作技能

	是否需要

學伴協助
	高一
	□不需要

(需要【□一般事務上 (課業上 □交通上，學伴姓名（林○○   ）】

	
	高二
	(不需要

□需要【□一般事務上 □課業上 □交通上，學伴姓名（              ）】

	
	高三
	□不需要

□需要【□一般事務上 □課業上 □交通上，學伴姓名（              ）】

	是否需要

座位調整
	高一
	(不需要   □需要

	
	高二
	(不需要   □需要

	
	高三
	□不需要   □需要


肆、行政支援及相關專業服務需求評估

學生姓名：李○○ 班級：餐一乙  導師：  張○○  輔導教師：陳○○
填寫日期：97年9月29日（請輔導教師與學生、導師會談後填寫）

	教

育

史
	1.畢業於  大寮  國中，當時安置於□特教班  (資源班  □普通班

（若勾選特教班及資源班者，必須填第2項）

2.曾受特教服務內容為：(上課，科目是  國、英、數  ；□其他______________________

	學

生

概

況
	【請簡單描述學生之特質、認知、學習、人際、情緒適應等狀況】

◎該生為  學  障，□需要丙級學科語音檔，類科為  餐飲烘焙  ）



	非

視

聽

肢

障

學

生

不

必

填

寫

此

欄
	生

活

學

習

輔

具

初

步

評

估
	1.校園環境
□無障礙

□有障礙，何處需要以下設施：□坡道  □通道或樓梯扶手  □電梯  

□調整教室位置  □其他      

2.目前使用的輔具：

· 無，需協助申請項目：

□視障（□擴視機□放大鏡□電腦□電腦語音軟體-蝙蝠系統□其他______） 

□聽障（□調頻助聽器□丙級學科語音檔，類科__________ □其他______）

□肢障（□助行器 □電梯卡 □電腦周邊設備____________ □其他______） 

· 有，哪些項目：

□調整式課桌椅 □輪椅加桌面 □一般輪椅 □特製輪椅   

□電動輪椅 □助行器 □拐杖 □擺位椅 □站立架 

□個人助聽器  □人工電子耳 □調頻收發系統 

□放大鏡      □擴視機     □盲用電腦  □點字板  

□其他         

	
	特殊輔導
	□視障巡迴輔導，服務項目：_________________________________________________

□聽障巡迴輔導，服務項目：_______________________________________________

□其它

	其

他

服

務
	備註：

【相關資料如後附件】


伍、需個別化教學及彈性評量科目

說明：1.請導師於開學後三週內，依下列問題與家長取得聯繫，並勾選家長之意願。

　　　2.若家長提出需對學生實施「個別化教育（IEP）」之要求，請導師通知該科任課教師，並請

任課教師開始紀錄「第陸項--個別化教學及彈性評量紀錄表」。

3.學期中，若有增修需個別化教育科目，請導師務必會簽任課教師以確認之，而任課教師

則須紀錄教學評量內容於「第陸項-個別化教學及彈性評量紀錄表」。

4.學期末，請導師彙整上述任課教師所需填寫紀錄表於IEP檔案夾中。

5.空白表格及填寫範例，請上輔導處網頁「資源專區--身心障礙學生輔導」下載。

	98學年度第1學期實施個別化教育計畫之家長意見調查表

	【請導師務必於開學一個月內，與家長連聯繫以了解學生狀況，並填寫本表格。】

1、 訪談日期：98年9月29日
2、 訪談方式：□家訪  (電訪  □E-mail  □簡訊  (書面交流  □其他

3、 受訪者姓名：＿＿朱○○＿＿，與學生關係：＿父子＿＿
四、訪談內容如下：【請導師於□內✓選家長意見】
（一）本學期 貴子弟所需個別化教育計畫及特殊教育專業服務內容：

1.是否需要任課教師修訂合適學習目標及評量方案？

□不需要

【可複選】(需要（科目：(國文(英文(數學□_________□_________□_________□_________）

（備註：若家長提出此需求，請導師務必知會該任課教師，並簽名於本頁左下表中）
2.是否需要導師為其安排班上同學（學伴）協助學業學習及校園活動之進行？

□不需要協助

【可複選】(需要協助（□一般事務上 □課業上 (行動上 □關懷支持 □用藥提醒 □＿＿＿＿）

【可複選】3.需要輔導處提供個別化服務之內容為？【請務必向輔導處回報學生所需服務】 

□安排特殊考場應考（服務：□報讀□延長時間□使用輔具作答□代填答案□其他____）

(簡化試題（科目：(國文□英文□數學□專業科目名稱＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿）

(補救教學（科目：□國文□英文□數學(丙級加強訓練，類科＿＿＿＿＿＿＿＿＿＿）

→學生可配合的時間：□社團時間（每週三第6、7節）     □早自修

(第八節（16：00至16：50）

（二）家長對學生之期待：

希望能通過丙級證照，擁有一技之長。                              

（三）家長對導師及任課教師之期待：

請導師及任課教師多加關懷，鼓勵學習，感謝！                         

	學期初，家長提出需個別化教育與彈性評量科目
	學期中，增修需個別化教育與彈性評量科目

	科目名稱
	任課教師簽名
	科目名稱
	任課教師簽名（日期）

	國文科
	李○○
	品德教育
	張○○

	英文科
	張○○
	基礎物理
	邱○○

	數學科
	陳○○
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


陸、個別化教學與評量紀錄表（請任課教師填寫）
◎填寫說明 ：1.僅針對該生有需要實施個別化教育與彈性評量之科目填寫。

2.學期末（成績輸入後），請務必將本表交回給導師彙整於學生IEP檔案內。
3.空白表格及填寫範例，請上輔導處網頁「資源專區--身心障礙學生輔導」下載。

	科  目
	國文
	任課教師
	林○○
	學年（期）
	98上
	教材

來源
	龍騰出版社

	班  級
	餐飲二乙
	學生姓名
	李○○
	障  別
	學障
	
	

	該生學習優勢能力
	寫書作業工整。
	該生學習弱勢能力
	識字不多，認知、記憶能力較弱。

	學期目標
	1. 培養良好閱讀習慣。

2. 理解課文中的文意，以增進欣賞文章之能力。

3. 透過課文涵養個人品德修為。

	學習紀錄
	請教師將該生各項學習表現以等級代號紀錄之。（代號：1.優。2.良好。3.尚可。4.需加強指導。）

	評量方式
	A.觀察B.操作C.測驗D.指定作業E.表演F.繪圖G.問答H.朗誦I.閱讀J.(抄)筆記K.其他 (   )

	教學單元
	短期目標

(須達成目標≠教學綱要)
	教學日期
	學習

紀錄

填代號
	評量

方式

填代號
	評量

結果

通過(
未過ㄨ
	教學決定
填代號：1.進下單元。2.補救教學3.修正目標。4.其它
填2.需於後附補救教學紀錄表
填3.於此填所修正之教學目標

	
	
	起
	訖
	
	
	
	

	第一課

做田
	能略述美濃文化及作者艱苦卓絕精神
	9/3
	9/14
	3
	DGI
	(
	1

	第一課

做田
	能寫出課文重要生難字詞
	9/3
	9/14
	3
	CGH
	(
	1

	第二課

師說
	能判斷該課基本修辭
	9/15
	9/22
	3
	DCG
	(
	1

	第二課

師說
	能說出唐宋古文八大家及其精神
	9/15
	9/22
	3
	DGH
	×
	2

	第五課

世說新語
	能寫出魏晉南北朝主流文學及其分類
	9/23
	9/30
	3
	DI
	×
	3

	第五課

世說新語
	能說出各篇主要精神
	9/23
	9/30
	3
	CGH
	(
	1

	作文練習
	能完成圖畫式短文寫作
	9/23
	9/30
	3
	DJ
	×
	2

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	◎任課教師評定該生該科學期總成績：

 (通過  □未通過（原因：□學習態度不佳  □其他__________________________________________）


萬能工商身心障礙及學習困難學生補救教學紀錄表

◎備註：1.本表僅針對「第陸項-個別化教學與評量紀錄表」中未通過的單元進行補救教學時才填寫。

2.若有進行補救教學之任課教師，於每學期課程結束後，將酌發教學鐘點費。

3.空白表格及填寫範例，請上輔導處網頁「資源專區--身心障礙學生輔導」下載。
	科目
	國文
	任課教師
	林○○
	學年（期）
	98上
	教材

來源
	龍騰出版社

	班級
	餐飲二乙
	學生姓名
	李○○
	障別
	學障
	
	

	評量方式
	A.觀察 B.操作 C.測驗 D.指定作業 E.表演 F.繪圖 G.問答 H.朗誦 I.閱讀 J.(抄)筆記 K.其他 (   )  

	編號
	教學單元
	教學內容
	評量

方式
	日期

時間
	評量結果

通過(
未過ㄨ
	備註欄

（例如：學生學習

成效與狀況）

	1
	第二課

師說
	指導學生找出課本上唐宋古文八大家及其精神，並書寫成一份作業。
	DG
	9/24

午休
	(
	該生在指導下能完成作業，學習態度

佳，學業表現有進步。

	2
	第五課

世說新語
	指導學生找出課本上魏晉南北朝主流文學及其分類，以完成作業。
	DJ
	10/1

早自修
	(
	

	3
	作文練習
	提供寫作範本，並操寫短文寫作，以完成作業。
	DJ
	10/7

早自修
	(
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	

	6
	
	
	
	
	
	

	7
	
	
	
	
	
	

	8
	
	
	
	
	
	

	9
	
	
	
	
	
	

	10
	
	
	
	
	
	


捌、轉銜服務計畫

(該生為高中一、二年級學生，尚不需此計畫

□未 來 一 年 的 轉 銜 計 畫

	高中三年級

1.升學方面          預計就讀學校科系

(一般大學                      
(其他                          
	(2.就業（請說明         ）

(3.在家幫忙

(4.其它                     


轉銜服務內容

	項    目
	輔    導    內    容
	起迄日期
	輔 導 者

	升學輔導
	· 認識新學校環境    □生涯探索

· 提供升學/安置資訊 □提供考試資訊

· 熟悉新學校上學的路線 其他          
	/  〜  /
	

	生活輔導
	· 提升專注力        □使用工具能力 
· 自我保護能力      □使用金錢

□ 表現適當的社會行為□搭乘交通工具
□ 其他         
	/  〜  /
	

	就業輔導
	· 自身權益的維護    □工作安全的認識
· 工作行為的訓練    □職業興趣評估
· 其他          
	/  〜  /
	

	心理輔導
	□ 肯定自我          □加強自我決策

□ 學習心態調整      □提升學習動機

□ 自我增強          □其他         
	/  〜  /
	

	福利服務
	· 基本法律常識的認識(如殘優票)

· 政府相關福利的認識與使用

· 就學相關福利申請  其他         
	/  〜  /
	

	其它相關

專業服務
	· 專業團隊服務          □轉學/換班

· 醫療訊息與資源提供  其他          
	/  〜  /
	

	追蹤輔導紀錄                                    日期:   年  月  日

	           目前安置情況                      適應情況

□ 1. 就學                                  

□ 2. 就業 

□ 3. 在家  

□ 4. 其它                                         記錄者                 


玖、相關會議紀錄及人員簽章

◎溝通事項填寫說明：紀錄學生之學習狀況及家長對該生所需個別化教育及行政支援服務內容之建議為主，若家長未參與座談會，則需於會後與家長聯繫以便了解學生學習狀況並紀錄之。

	
	個別化教育計畫

座談會
	親師座談會或溝通
	個別化教育計畫

座談會
	個別化教育計畫

期末檢討會
	家長
	李○○

	一

年

級
	日期：97/9/26
	日期：97/10/05
	日期：98/2/   
	日期：98/3/25
	
	

	
	溝通事項：

1.透過電訪與家長及任課教師確認該生97上所需彈性評量科目為國文及數學。

2.填寫學生個別化教育相關調查表，確認該生需要補救教學及特殊場考服務，並回報輔導處。
	溝通事項： 
1.家長無法參加座談會，故導師親自家訪與家長溝通。

2.了解家長對學生期待為通過丙級證照，希望師長督促與關心。
	溝通事項： 
1.透過電訪與家長及任課教 師確認該生97下所需彈性評量科目為國文、英文及數學。

2.確認該生需要輔導處安排英文及數學之簡化試題服務，並繼續特殊考場服務。
	溝通事項： 
檢討個別化教育服務對該生之幫助：

1.在提供英、數之簡化試題服務，及科目彈性評量後，該生學習較有信心且進步。

2.已取得中餐丙級術科及格，下學年將繼續朝取得丙級邁進。
	導師
	張○○

	
	
	
	
	
	輔導

組長
	

	
	
	
	
	
	輔導

主任
	

	
	個別化教育計畫

座談會
	親師溝通
	個別化教育計畫

座談會
	個別化教育計畫

期末檢討會
	家長
	李○○

	二

年

級
	日期：98/9/18
	日期：
	日期：
	日期：____/___/____
	
	

	
	溝通事項：

1. 持續關懷該生並朝取得丙級邁進。
2. 希望師長督促與關心。
	溝通事項： 
	溝通事項：
	溝通事項： 
	導師
	張○○

	
	
	
	
	
	輔導

組長
	

	
	
	
	
	
	輔導

主任
	

	
	個別化教育計畫

座談會
	轉銜輔導

暨親師座談會
	轉銜輔導計畫

座談會
	轉銜安置輔導

座談會
	家長
	

	三

年

級
	日期：____/___/____
	日期：____/___/____
	日期：____/___/____
	日期：____/___/____
	
	

	
	溝通事項：
	溝通事項： 
	溝通事項：
	溝通事項： 
	導師
	

	
	
	
	
	
	輔導

組長
	

	
	
	
	
	
	輔導

主任
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